
 
 

Rio de Janeiro, 09 de dezembro de 2023. 
OFÍCIO CONJUNTO 

 
 
Ilmo. Sr. 
Presidente da Empresa de Pesquisas Energéticas – EPE Thiago 
Guilherme Ferreira Prado 

 

ASSUNTO: ACT 2023/2024 – Proposta da 3ª Rodada de Negociações 
 
 
Senhor Presidente, 

 
Vimos por meio desta, encaminhar a proposta aprovada por Assembleia de trabalhadores, no último 
dia 08/12/2023, para apreciação da empresa e dos órgãos competentes. 

Ressaltamos a disposição dos empregados a negociar e achar uma solução que atenda a todas as 
partes, notadamente no que tange às cláusulas econômicas, frente ao pleito original de 
recomposição das perdas inflacionárias dos últimos 8 anos. Essa disposição pode ser observada no 
Quadro-resumo, enviado na planilha anexa, onde se evidencia que da parte dos trabalhadores 
houve avanço, parcial ou total, em mais de 80% dos itens em negociação. 

No entanto, os empregados não abrem mão de continuar lutando por um Acordo digno e justo, ou 
seja, pela recomposição das perdas inflacionários com algum ganho real, e de recomposição dos 
benefícios, que acumularam perdas para inflação muito significativas, entre 40% e 60%, conforme 
já apresentado na primeira rodada de negociação. 

Sendo este um governo de reconstrução, nada mais digno e justo que os trabalhadores da EPE 
percebam isso na reconstrução dos seus direitos que foram corroídos nos últimos anos. 

Voltamos a enfatizar o total empenho das entidades sindicais para que um Acordo Coletivo de 
Trabalho seja assinado ainda em 2023. 

 
 
Atenciosamente, 

 

  

FELIPE FERREIRA DE ARAÚJO 
Diretor De Negociações Coletivas SENGE-RJ  

P/ SINTERGIA-RJ 
P/ SINAERJ 
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