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EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° PE.EPE.001/2020

A EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE, doravante denominada EPE, empresa publica
vinculada ao MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, criada pela Lei n° 10.847, de 15/03/2004, com
sede no SCN Q1, BLC, n° 85, salas 1712 a 1714 - Edificio Brasilia Trade Center, CEP 70711-902,
Brasilia — DF e Escritério Central na Avenida Rio Branco, 1 — 9° 10° e 11° andares — Centro, CEP
20090-003, Rio de Janeiro — RJ, inscrita no CNPJ sob o n° 06.977.747/0002-61 e Inscrigdo
Estadual n® 78.143.347, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e
local abaixo indicados, fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO DO TIPO
MENOR PREGCO GLOBAL POR ITEM.

O procedimento licitatério obedecerd, as Leis n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, n® 10.520, de 17
de julho de 2002, n° 8.248, de 23 de outubro de 1991; a Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006; aos Decretos n° 8.945 de 27 de dezembro de 2016, n° 8.538, de 06 de outubro
de 2015, n° 7.174, de 12 de maio de 2010, n° 7.203, de 4 de junho de 2010, e n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019; ao Regulamento de Licitagdes e Contratos da EPE - RLC, bem como as normas
e condigdes estabelecidas neste Edital.

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo
do servigo de medicina e salde ocupacional para o Escritorio Central da EPE no Rio de Janeiro e
da Sede em Brasilia conforme descrito no Termo de Referéncia — Anexo | e nas condigdes do
Modelo de Contrato — Anexo |l deste Edital.

1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto, descritas no
do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, e as especificagbes técnicas constantes deste

Edital prevaleceréo as ultimas.

2.1. A sessao publica deste pregéo tera inicio com a divulgagéo das propostas de precos recebidas
e inicio da etapa de lances, no endereco eletrénico, data e horario abaixo discriminados:

Endereco Eletrénico: www.comprasnet.gov.br
Data: |3 def¢yertiro de2020

Horario:% .07 h (horario de Brasilia/DF)
UASG: 325001

2.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e enderego eletrénico anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagéo do pregoeiro em contrario.

 PARTICIPACAO .
3.1. Poderdo participar deste pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias

so:constantes deste Edital e seus anexos e que estiverem previamente credenciados perante o

provedor do sistema eletrnico e com o registro atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado
Fig =} |
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de Fornecedores — SICAF, provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéao, por meio do @ sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.2. Nao poderéo participar deste Pregéo, na forma eletrénica, as pessoas fisicas ou juridicas:

a) que se enquadrem no art. 12 do RLC/EPE;

b) que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja a sua forma de constituigéo:

c) estrangeiras que nao funcionem no Pais;

d) pessoas juridicas organizadas sob a forma de cooperativas, tendo em vista que pela natureza
dos servicos existe a necessidade de subordinagdo juridica entre o prestador de servico e a
empresa Contratada, bem como de pessoalidade e habitualidade, e por definicdo ndo existe
vinculo de emprego entre as cooperativas e seus associados;

e) entidades sem fins lucrativos, classificadas como OSCIP regidas pelo art. 53 do Cédigo Civil.

3.3. Esta licitagédo € EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE,
conforme estabelece a Lei Complementar n° 147/2014, Art. 48, inciso |, que alterou a Lei
Complementar n°® 123/2006.

4.1. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificagido e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal da licitante e
a presungao de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes ao pregéo.

4.3. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou & EPE responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

5.1. A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.2. Incumbira, ainda, a licitante, acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo
publica do pregéo ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexio.

3.3. A participag@o no pregéo ocorrera mediante a utilizagdo da chave de identificacdo e de senha
privativa da licitante e subsequente encaminhamento da proposta e dos documentos de habilitagao,
e, quando necessario os documentos complementares.

5.4. Apds a divulgacéo do Edital, as licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico — www.comprasgovernamentais.gov.br, concomitantemente com os
documentos de habilitacao exigidos no Edital, a proposta com a descricdo detalhada e o
prego ofertado até a data e hora marcadas para a abertura da sessdo publica, quando, ento,
encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

5.5. No momento da elaboracdo e envio da proposta a licitante devera selecionar por meio do
sistema eletrénico as seguintes declaragdes:

a) de que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu art. 34,
e pelo art. 48 da Lei Complementar n® 147/2014, declarando que a Empresa esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei
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b) que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e seus Anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo nele definidos;

c) de que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a habilitagéo no presente
processo licitatério e ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condigédo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituigdo Federal; e
e) de Elaboragéo Independente de Proposta, conforme a Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2,
de 16 de setembro de 2009.

f) que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

5.6. As declaragdes mencionadas no subitem 5.5 serdo visualizadas diretamente no sistema pelo
pregoeiro na fase de habilitag&o.

5.7. Ao cadastrar a proposta no sitio do Sistema Comprasnet a licitante devera detalhar a
especificagdo do objeto. Para o detalhamento devera ser utilizado o campo “Descrigédo detalhada
do objeto ofertado”.

5.8. Quando convocada pelo pregoeiro, a licitante classificada em primeiro lugar devera encaminhar
todos os documentos de habilitagdo previstos neste edital e sua proposta, em conformidade com o
tltimo lance ofertado ou valor negociado. A proposta devera ser formulada com base no Modelo de
Proposta — Anexo |l deste Edital e deveréa conter:

a) especificagcdo clara e completa do objeto ofertado, sem conter alternativas de prego, ou
qualquer outra condi¢ado que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

b) Pregos unitario e total (valor do sistema Comprasnet) dos itens descritos na no Anexo Il
(Modelo de Proposta) deste Edital, expressos em R$ (reais) com aproximacéao de até duas
casas decimais.

c) Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao;

d) Declaragdo expressa de que estdo incluidos nos pregos cotados todos os impostos, taxas,
fretes, contribuigbes parafiscais, seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e
indiretas necessarias ao cumprimento fiel e integral do objeto do Edital e seus Anexos, nada
mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) Referéncia ao numero do Edital do pregéo, razéo social, CNPJ, enderego completo, bem
como seus dados bancarios (nome e numero do banco, agéncia e numero da conta onde
deseja receber os créditos); e

f) Meios de comunicagao disponiveis para contato, como, por exemplo, telefone e-mail, etc.

5.9. Ndo se considerarad qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste edital, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes.

5.10. A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagéo, por parte da licitante, das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.11. O prego proposto sera de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteragéo, sob a alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.12. A omissédo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame
sera interpretada como ndo existente ou ja incluida no prego.

5.13. Até a data de abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta e/ou os
documentos de habilitagdo anteriormente apresentados.

5:14. Apods a apresentagao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
' gy e fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.
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5.15. A apresentagdo da proposta implicara na declaragdo expressa da licitante, sob as
penalidades da Lei, que esta ciente de que NAO poder4 contratar com a EPE, caso esteja
enquadrada em quaisquer das hipoteses previstas no art. 12 do RLC/EPE.

5.16. Serédo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis, tal como a
identificacdo da licitante.

A E DIVULGACAO DAS PR

6.1. A partir da data e horario previstos no subitem 2.1 deste Edital e, em conformidade com o item
9, tera inicio a sessdo publica do Pregéo Eletrénico n® PE.EPE.001/2020, com a divulgagdo das
propostas de pregos recebidas e inicio da etapa de lances.

7.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2. Sera desclassificada pelo Pregoeiro, ficando o respectivo Licitante impedido de participar da
etapa de lances, a proposta que:
I incluir qualquer dado que identifique o Licitante; e
Il. apresentar valor simbélico, irrisério ou de valor zero, incompativel com os praticados no
mercado e com os custos estimados para a execugéo do objeto.
7.3. Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

Sl R

8.1. Iniciada a fase competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances,
considerando o preco global, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informadas do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

8.2. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, sendo aceitos somente lances cujos valores
sejam inferiores ao ultimo lance registrado pela prépria licitante, podendo este ser superior ao menor
valor registrado no sistema.

8.3. Durante o transcurso da sess&o publica os licitantes serdo informadas, em tempo real, do
menor valor registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes, vedada a identificagao
da detentora do lance.

8.4. No caso de desconex&o do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos sem prejuizo dos atos
realizados.

8.4.1. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdo publica do pregdo sera suspensa e reiniciara somente apés comunicagdo aos
participantes no enderego eletrénico utilizado para divulgagao.

8.5. Cabera ao Pregoeiro, no decorrer da sesséo publica, dar inicio a fase de lances. e a definigao do
prazo de iminéncia.

8.6. Sera adotado para este pregao Eletronico PE.EPE.001/2020 0 MODO DE DISPUTA ABERTO

8.7. Os critérios de desempate serdo aplicados nos termos do art. 36 do Decreto 10.024/2019, caso
ndo haja envio de lances apds o inicio da fase competitiva.

8.8. Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas. f



‘{-f'-\.k
[

EDITAL DE PREGAO

(& PREGAO ELETRONICO N° PE.EPE.001/2020 ,
"ePC) | servico e MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL | Pag.6de37
e s s CONDIGOES GERAIS

8.9. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes diferentes das previstas no edital.

8.10. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro anunciara a licitante detentora da melhor
proposta, imediatamente apés o encerramento da etapa de lances, procedendo a andlise dos
documentos técnicos, de habilitagédo e proposta comercial ajustada, conforme item 5.

n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, apds a etapa de lances, sendo verificado o empate, sera
assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para empresas enquadradas
na definicdo de microempresas, empresas de pequeno porte,

9.1.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta de licitantes ndo enquadradas nos conceitos abrangidos pela LC n°
123/2006.

9.2. Para efeito do item 9.1. ocorrendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

9.2.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera convocada,
automaticamente pelo sistema, para, querendo, apresentar nova proposta de precgo inferior aquela
considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento da
etapa de lances, sob pena de preclusado do direito de preferéncia na contratagéo;

9.2.2. Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada ndo apresente nova
proposta abaixo da proposta originalmente vencedora, na forma do subitem 9.2.1. Serédo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do subitem 9.1.1, na
ordem classificatéria, para exercicio do mesmo direito,

9.2.3. Caso nenhuma das microempresas e empresas de pequeno porte apresentem propostas
abaixo da proposta originalmente vencedora, o objeto licitado seré adjudicado a licitante que a tiver
apresentado, independente do empate ficto estabelecido pela Lei Complementar n°123/2006.

9.2.4. O disposto no subitem 9.1 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

ULGAMENTO DAS
10.1. O julgamento das propostas ocorrera pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL.

10.2. Na analise da efetividade da proposta mais bem classificada apos a fase de lances, sera
verificado o atendimento de todas as especificagées e condigbes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

10.2.1. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
da EPE ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decis&o.

10.3. Se a proposta mais bem classificada ndo for aceitavel ou se a licitante ndo atender as
exigéncias técnicas e habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.

10.4. Uma vez analisada a efetividade da proposta mais bem classificada apés a fase de lances,
caberd ao Pregoeiro proceder a negociagdo, que serd realizada por meio do préprio sistema
Comprasnet, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes
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11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11. HABILITACAO

Apos o encerramento da fase de lances e aceitagdo da proposta, o pregoeiro procedera a
verificagéo da habilitagao da licitante classificado em primeiro lugar.

Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagcdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢éo que impeca a
participagdo da empresa no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

11.2.1. SICAF

11.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao;

11.2.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

11.2.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

Constatada a existéncia de sangdo impeditiva em face da licitante, o Pregoeiro reputara o
licitante excluido do certame por ndo preencher os requisitos de participagao;

A habilitagao da licitante classificada em primeiro lugar e dos respectivos sécios, sera
verificada por meio de consulta online no SICAF, abrangendo os niveis II, lll, IV e VI,
conforme previsto na IN n° 03/2018, de 26/04/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo;

Poderao ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o
licitante esteja com alguma documentagao vencida junto ao SICAF. A documentagéo vencida,
que ndo possa ser obtida em sitios oficiais, devera ser apresenta pela licitante.

Além da regularidade da documentacdo ja abrangida pelo SICAF, serdo visualizadas e
impressas as Declaragdes cadastradas pela licitante no Sistema Comprasnet, conforme
subitem 5.5 deste Edital.

As licitantes que nao estiverem cadastradas no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF nos niveis de credenciamento exigidos no subitem 11.4 deveréo
apresentar a seguinte documentagéo relativa a Habilitagado Juridica, a Regularidade Fiscal, a
Qualificagdo Econémico-Financeira:

11.7.1. Habilitacéo Juridica:

a) registro comercial, no caso de empresario ou de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais e no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores;

c) inscrigdo do ato constitutivo, em caso de sociedades simples, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; e

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo
6rgéo competente, quando a atividade assim o exigir.

11.7.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, relativo ao domicilio
ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
deste Pregéo;
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c) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel como
objeto contratual;

d) Prova de regularidade para com Fazenda Federal, Estadual e Municipal/Distrital do
domicilio ou sede da proponente;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

f) Prova de regularidade para com a justi¢a do trabalho;

g) Prova de regularidade com a Seguridade Social.

11.7.3. Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

b) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da
proposta;

c) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagio de
balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

d) comprovagdo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtengdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicagéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG=
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

e) as empresas cadastradas ou que ndo estejam cadastradas no SICAF nos niveis de
credenciamento exigidos no item 11.7.3, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagao; e
f) quando sociedade andnima, a proponente devera apresentar o Balango Patrimonial
devidamente registrado na Junta Comercial e publicado em Diario Oficial e jornais de grande
circulagdo, na forma do art. 289, caput, da Lei 6.404/76. Quando constituida sob outra forma
societaria, devera a proponente apresentar o Balango acompanhado de copia do Termo de
Abertura e de Encerramento do Livre Diario do qual foi extraido, de acordo como art. 5°, §
2°, do Decreto-Lei 486/69, autenticado pelo 6rgdo competente do Registro do Comércio ou
pelo Registro Civil de Pessoas Juridicas - RCPJ. Sendo a sociedade empresaria optante
pelo SIMPLES, e desde que o objeto da licitagao seja compativel com este regime tributario
ou quando a empresa for optante pelo Lucro Presumido, e quando ndo mantiver Livro Diario,
~deverd apresentar seu Balango registrado no o¢rgdo competente e sua qualificagdo
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econdmica se dara levando em consideragé@o o patriménio liquido do Balango Patrimonial
apresentado.

11.8. Qualificagdo Técnica

11.8.1. Para fins de habilitagdo técnica a empresa licitante devera na forma definida no item
15.5 do Termo de Referéncia — Anexo |, comprovar mediante atestado ou declaragéo emitido
por pessoas juridicas de direito privado, que comprove a aptiddo da firma participante para
desempenho da atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com objeto deste Pregéo;

11.8.2 Para fins de contratagdo a empresa licitante devera, na assinatura do contrato, na
forma definida no item 5.1.2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, comprovar o vinculo
da sua equipe técnica.

11.9. A licitante primeira classificada deverd encaminhar & EPE a documentagdo exigida nos
subitens 11.4, 11.7 (que n&o esteja contemplada no SICAF), e 11.8, juntamente com a Proposta de
Prego Ajustada conforme subitem 5.8 das Condigdes Gerais do Edital, no prazo de 02 (duas) horas,
contado da convocagéo do pregoeiro, preferencialmente, por meio do Sistema Comprasnet — opgao
“Enviar Anexo” ou via e-mail editais@epe.gov.br.

11.10. A licitante classificada em primeiro lugar devera encaminhar &4 EPE a documentagéo exigida
nos subitens 11.4, 11.7 (que n&do esteja contemplada no SICAF), e 11.8, juntamente com Proposta
de Prego ajustada ao dltimo lance conforme o Anexo Il do Edital, no prazo de 02 (duas) horas,
contado da convocagéo do pregoeiro, preferencialmente, por meio do Sistema Comprasnet — opgao
“Enviar Anexo” ou via e-mail editais@epe.gov.br.

11.10.1. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, apds o
julgamento da proposta, os documentos deverdo ser enviados no prazo definido no subitem
11.10, apds solicitagéo do pregoeiro, preferencialmente, por meio do Sistema Comprasnet —
opgao “Enviar Anexo” ou via e-mail editais@epe.qgov.br.

11.11. As ME’s e EPP’s deverdo apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovacéo
de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigio.

10.11.1. Havendo alguma restricdo na comprovagéo da regularidade fiscal das ME's e EPP's,
sera assegurado o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que a licitante for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragéo, para a devida regularizacéo.

11.11.2. A documentagdo de comprovagéo da regularidade fiscal devera ser apresentada no
Setor de Licitagdes, no enderego discriminado no subitem 10.12, encaminhada por meio do
e-mail editais@epe.gov.br, dentro do prazo estabelecido no subitem anterior.

11.11.3. A n&o regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 11.11.1,
implicara na decadéncia do direito @ contratagdo sem prejuizo das sangdes previstas no
RLC/EPE, sendo facultado a EPE convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificag&o, ou revogar a licitagdo.

11.12. A empresa habilitada devera, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados a partir do
encerramento da sess&o publica, encaminhar, em original ou por copia autenticada os documentos
tratados no subitens 5.8 e 11.9 deste Edital, em envelope fechado e rubricado no fecho, com os
seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

Empresa de Pesquisa Energética — EPE
Superintendéncia de Recursos Logisticos — SRL/LIC
Av. Rio Branco, n° 01 — 9° andar — Centro
CEP 20090-003 - Rio de Janeiro - RJ
Ref.: Pregao Eletronico n° PE.EPE.001/2020
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11.13. A documentagdo nao abrangida pelo SICAF devera ser apresentada em uma das seguintes
formas:

a) em original,

b) por qualquer processo de coépia, exceto por fac-simile, autenticada por Servidor da

Administragdo, devidamente qualificado, ou por Cartério competente; ou

c) publicagdo em 6rgéo da Imprensa Oficial.
11.14. No julgamento da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitag&o.

11.15. Em caso de inabilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.

11.16. Sera(do) declarada(s) vencedora(s) a(s) licitante(s) que apresentar(em) o(s) menor(es)
preco(s) por global(is) por item e que cumpra(m) todos os requisitos do Edital e seus anexos, bem
como os de habilitagéo.

dadsiamtated o

12.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais ddvidas na interpretagdo do
presente Edital e seus anexos devera ser enviado até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio do enderego eletrdnico
editais@epe.gov.br.

12.2. Ndo serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos enviados fora do prazo e forma
estabelecidos no subitem 12.1.

12.3. Cabera ao pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contado da data de recebimento do pedido.

INVOCATORI

13.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data marcada para abertura da sess&do publica qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregéo.

13.1.1. A impugnacdo ao presente Edital devera ser apresentada por meio do enderego
eletrénico editais@epe.qgov.br ou, ainda, protocolada no enderego discriminado no subitem
11.12 de segunda a sexta-feira, de 9h as 12h e de 14h as 17h.

13.1.2. A impugnagdo nio possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboragao do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnag¢éo no prazo de
2 (dois) dias uteis, contado do data de recebimento da impugnagéo.

GNACAO

13.2. Acolhida a impugnacgéo contra o ato convocatodrio, sera definida e publicada nova data para a
realizagdo do certame exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formalizagao
das propostas.

14.1. Existindo a inteng&o de interpor recurso, a licitante devera manifesta-la por meio eletrénico —
Sistema Comprasnet, em campo proprio, explicitando sucintamente suas razées, imediatamente
apo6s a divulgagao do vencedor do certame de que trata este Edital.

14.2. Aceita a intengdo de recurso, sera concedido a licitante o prazo de 3 (trés) dias para
apresentacdo das razdes de recurso, por meio eletrénico — Sistema Comprasnet.
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14.3. As demais licitantes ficardo desde logo intimadas para, querendo, apresentar contrarrazées
em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.4. A falta de manifestagédo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia do direito ao
recurso, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

14.5. O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Superintendéncia de Recursos Logisticos — SRL/LIC, na Av. Rio Branco n® 1 — 9° andar, Centro,
Rio de Janeiro — RJ, em dias Uteis, no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h.

14.7. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do meio eletrénico - Sistema Comprasnet
ou enviados fora dos prazos legais.

15.1. O objeto da licitagéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso n&o haja interposi¢éo de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decisdo dos
recursos apresentados.

15.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

16.1. O valor estimado para a presente contratagdo é SIGILOSO, nos termos do artigo 16 do
RLC/EPE, e correra a conta de recursos especificos consignados no orgamento da Unigo.

16.2. As despesas decorrentes da contratagédo correrdo a conta do Programa de Trabalho - 173507
e Natureza de Despesa - 3390389.

17.1. O prazo de execugéo e vigéncia do presente Contrato & de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura do instrumento contratual, conforme definido no item 14 do Termo de Referéncia —

Anexo | deste Edital.

17.2. Os prazos de vigéncia e execugdo poderdo ser prorrogados por sucessivos periodos, na
forma e limites da lei, conforme disposto no art. 74, § 2° e § 5° do RLC/EPE.

18.1. Findo o processo licitatoério, a licitante vencedora e a EPE celebrardo contrato, nos moldes da
minuta de contrato constante do Anexo lll deste Edital.

18.2. Caso a licitante vencedora ndo comparegca dentro do prazo de 5 (cinco) dias, apds
regularmente convocada para assinar o contrato, ensejar-se-a a aplicagdo da multa prevista no
subitem 19.3.1 deste Edital, bem como sera aplicado o disposto nos artigos. 91 a 98 do RLC/EPE,
independentemente das demais sangdes previstas neste Edital.
18.2.1. O prazo de 5 (cinco) dias podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
solicitagéo justificada da licitante vencedora e aceita pela EPE.
18.2.2. A EPE realizara consulta prévia ao SICAF, CADIN e Certidao de Dividas Trabalhistas, afi 4
fim de verificar a situagdo da empresa.
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18.3. No ato da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar o(s) documento(s)
que lhe outorga poderes para firmar o contrato (contrato social e/ou procuragao).

18.4. Até a assinatura do Contrato, a proposta da licitante vencedora podera ser desclassificada se
a EPE tiver conhecimento de fato desabonador & sua habilitagdo, conhecido apos o julgamento.

18.5. Ocorrendo a desclassificacdo da proposta da licitante vencedora por fatos referidos no
subitem anterior, a EPE podera convocar as licitantes remanescentes observando o disposto no
subitem 18.2 deste Edital.

18.6. O Contrato a ser firmado em decorréncia deste pregédo podera ser extinto nos termos dos
artigos. 89 e 90 do RLC/EPE.

18.7 No ato de assinatura do contrato, a licitante devera deter os direitos de licenga autoral e
distribuicdo da informagéo coletada e repassada a Contratante e apresentar, sempre que solicitado,
todos os contratos de direitos de licenca autoral e de distribuigdo que tenha celebrado com reflexo na
execucgado dos servigos para a Contratante

18.8. Por descumprimento de quaisquer obrigagbes assumidas pela participagdo no processo
licitatério, poderdo ser aplicadas 2 licitante vencedora as penalidades previstas nos artigos. 91 a 98
do RLC/EPE e no Contrato a ser firmado entre as partes.

DMINIS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, e no RLC/EPE o
licitante/adjudicatéario que:

19.1.1 n&o assinar o termo de contrato ou ndo aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2. apresentar documentagao falsa;

19.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

19.1.4. ensejar o retardamento da execug&o do objeto;

19.1.5. ndo mantiver a proposta;

19.1.6. cometer fraude fiscal,

19.1.7. falhar ou fraudar a execugéo do contrato; e

19.1.8. comportar-se de modo inidoneo.

19.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condigoes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:
19.3.1. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;
19.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangéo de impedimento.

19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario.

19.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

19.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

¥
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19.8. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

SPOSICOES FINAIS |

20.1. A licitagdo podera ser revogada pela autoridade competente por razdes de interesse publico,
decorrentes de fato superveniente, ou anulada por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de
qualquer pessoa, observadas as disposi¢es contidas no art. 53 do RLC/EPE.

20.2. A execugdo do Contrato, bem como os casos omissos serdo regulados pelas clausulas
contratuais e pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da EPE, disponivel na pagina da
empresa na internet;

20.3. Os contratos firmados pela EPE regulam-se pelas normas aqui descritas e pelos preceitos de
direito privado, nos termos da Lei n® 13.303/2016.

20.4. Todas as instrugdes e reclamagdes da EPE serdo transmitidas por escrito diretamente a
licitante vencedora, salvo em casos de urgéncia, quando podera fazé-lo por telefone, tornando-a
formal tao logo seja possivel.

20.5. Havendo indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a EPE
comunicara os fatos verificados ao Conselho Administrativo de Defesa Econdmica do Ministério da
Justica e ao Ministério Plblico Federal, para as providéncias devidas.

20.6. E facultada ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, a promogdo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagéo que deveria constar dos enviados, via sistema Comprasnet,
e-mail ou fax, na forma deste Edital.

20.7. As licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagdo de suas propostas e a
EPE n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatorio.

20.8. As licitantes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitag&o.

20.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento, s6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na EPE.

20.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da
licitante desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizagdo da sesséo publica deste pregéo.

20.11. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura contratagao.

20.12. As questbes decorrentes da execugdo deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Segdo Judiciaria do Distrito Federal, com renlncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que o seja.

20.13. Quando for o caso, os proponentes, licitantes e contratados devem respeitar os pregos
maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, a exemplo do
Decreto n° 7.983, de 8 de abril de 2013, quando participarem de licitages publicas.

20.13.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Uni&o e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para adogdo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da Lei, nos termos do art. 71, inciso IX da
Constitui¢do, ou condenagéo dos agentes publicos responséveis e da empresa contratada ao -

AT

/
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pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre
preco na execugao do Contrato.

20.14. A homologagdo do resultado implica a constituicdo de direito relativo a celebragdo do
contrato em favor do licitante vencedor, nos termos do art. 60 da Lei n°® 13.303/2016, c/c art. 54 do
RLC/EPE.

20.15. Aos casos omissos aplicar-se-ao as regras contidas na legislagéo de regéncia deste Edital.

20.16. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo |- Termo de Referéncia
Anexo Il — Modelo de Proposta
Anexo Il — Minuta de Contrato

Rio de Janeiro, /3 de (& vize (0 de 2020.

-f’\
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Thiago VasconTe s Barral Ferrelra
Diretor de Gestao Corporativa (em exercicio)
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1. INTRODUGAO

O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para a
prestacao do servico de medicina e saude ocupacional para o Escritério Central da EPE no Rio de
Janeiro e da Sede em Brasilia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo de empresa especializada para a prestagdo do servico de medicina e satde
ocupacional justifica-se para:

211 A preservagdo da saude dos trabalhadores, em fungdo dos riscos que possam existir no
ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou profissionais a que possam estar sujeitos.

2.1.2 A qualidade de vida, buscando preventivamente a preservagdo da salde por meio de
avaliagGes clinicas e complementares.

2.1.3 O cumprimento da legislagdo vigente, que atribui ao empregador a responsabilidade pela
realizacdo, as suas expensas, dos exames médicos ocupacionais de seus trabalhadores.

2.1.4 Atualizagdo, coordenagéo, execugdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO, do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais — PPRA, o Laudo
Tecnico das Condigbes do Trabalho — LTCAT e a manutengdo e gerenciamento do Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP dos trabalhadores da EPE.

3. OBJETIVO

Executar medidas de acompanhamento e prevengdo a salde dos trabalhadores da EPE,
promovendo praticas de medicina e salde ocupacional, que propiciardo o monitoramento e o
controle das doengas do trabalho, privilegiando a saude do trabalhador.

4. ESPECIFICAGOES PARA A PRESTAGAO DO SERVIGO

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO
4.1 Quanto ao Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO, a Contratada
devera:
4.1.1 Atualizar, coordenar, executar e acompanhar o PCMSO ja existente na EPE, avaliando as
diretrizes estabelecidas, anualmente.
4.1.2 Elaborar o relatério anual e o relatério gerencial de acordo com a legislagdo vigente,
baseando-se em levantamento dos riscos aos quais os trabalhadores da EPE possam estar
expostos.
4.1.3 Reavaliar a necessidade de realizacdo de evetuais exames complementares que devam fazer
parte das avaliagdes dos funcionarios da EPE, de acordo com a exposigéo ocupacional.
4.1.4 Elaborar toda a documentagéo inerente ao PCMSO, como: planilhas de exames médicos e
complementares por funcgio; relatério mensal dos exames realizados; relatério anual dos exames
realizados com provisdo do nimero de exames para o ano seguinte.
4.1.5 Realizar outras medidas que se fizerem necessdrias para o perfeito cumprimento da
legislagdo vigente.

PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA
4.2 Quanto ao Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, a Contratada devera:
4.2.1 Atualizar, coordenar, executar e gerenciar o PPRA ja existente na EPE.
4.2.2 Reavaliar a estrutura do PPRA no tocante aos seguintes itens:
planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
= estratégia e metodologia de agao;
= forma do registro, manutencéo e divulgagdo dos dados;
= periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA.
4.2.3 Realizar uma andlise global do PPRA para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagéo ,
dos ajustes necessarios, estabelecendo as novas metas e prioridades. [,
:2’
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4.2.3.1. Realizar as avaliagbes do ambiente de trabalho apresentando laudo de acordo com a
legislacéo vigente para os seguintes itens:
= ruido;
= temperatura e
= jluminancia.
4.2.4 Disponibilizar as possiveis alteragdes feitas no PPRA as autoridades competentes de maneira
imediata, sempre que necessario.
4.2.5 Deverdo ser claramente estabelecidos os prazos para o desenvolvimento das etapas e
cumprimento das metas do PPRA.
4.2.6 Rever o desenvolvimento do PPRA e suas etapas:
antecipagao e reconhecimentos dos riscos;
estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
avaliacdo dos riscos e da exposi¢éo dos trabalhadores;
implantagdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia;
monitoramento da exposi¢gao aos riscos;
registro e divulgagao dos dados.
4.2.7 Realizar outras medidas que se fizerem necessarias para o perfeito cumprimento da
legislagao vigente.

LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO TRABALHO - LTCAT
4.3 Elaborar o laudo visando documentar a existéncia ou inexisténcia do direito a aposentadoria
especial, avaliando se na EPE sdo desenvolvidas atividades que exponham os trabalhadores a
agentes agressivos, que gere direito a essa situagao.

4.3.1 Deverdo constar no laudo os dados da empresa; a descricdo dos locais e dos servigos
realizados em cada setor; as condigbes ambientais do local de trabalho, o registro dos agentes
nocivos, concentragdo, intensidade, tempo de exposigdo e metodologias utilizadas; duragdo do
trabalho de exposi¢cdo do trabalhador aos agentes nocivos; e informagdo sobre a existéncia e
aplicacdo efetiva de Equipamento de Protecao Individual e Coletiva, que neutralizem ou atenuem os
efeitos da nocividade dos agentes, no que se aplicar a EPE.

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP
4.4 A Contratada devera atualizar, manter e gerenciar o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPF
dos trabalhadores da EPE.

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
4.5 A Contratada devera realizar, obrigatoriamente, os seguintes exames médicos ocupacionais:

=  admissional;

» periddico;

= de retorno ao trabalho;
= demissional.

4.51 Os exames médicos ocupacionais, para os empregados lotados no Rio de Janeiro, deverdo
ser realizados nas instalagbes da EPE, conforme descrito nos PROCEDIMENTOS PARA
REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS - Item 4.8.

EXAMES ADMISSIONAIS

4.5.2 Os exames admissionais deverdo ser realizados dando énfase as exigéncias do cargo ao
qual o trabalhador esta sendo contratado. Devem ser averiguadas as condig¢des fisico-psiquicas,
salvaguardando a saude e a seguran¢a do trabalhador e objetivando a conclusdo sobre a sua
aptiddo ou ndo ao cargo.

EXAMES PERIODICOS
£
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4.5.3 Os exames periddicos deverdo avaliar e identificar possiveis manifestagdes patoldgicas e
riscos em potencial causados ou ndo pelo trabalho. Além disso, os exames devem ser capazes de
reconhecer estilos de vida que venham a interferir diretamente na qualidade de vida do trabalhador,
tais como: hipertensé&o arterial, diabetes, obesidade, dislipidemias (alteragbes na taxa de colesterol e
triglicérides), infecgbes urinarias, entre outras.

EXAMES DE RETORNO AO TRABALHO

4.5.4 Os exames de retorno ao trabalho deverdo avaliar se o trabalhador, apds a sua recuperacao,
por motivo de doenga ou acidente (de natureza ocupacional ou n&o) ou parto, mantém a capacidade
de desenvolver as atividades laborativas que praticava antes do afastamento, com seguranca e
eficiéncia. Além disso, os exames devem ser capazes de detectar possiveis alteragdes de salide
(sequelas ef/ou limitagdes fisicas e/ou mentais) que predisponham o trabalhador & acidentes do
trabalho efou doengas profissionais.

EXAMES DEMISSIONAIS

4.5.5 Os exames demissionais deverdo ser realizados com a finalidade de avaliar as condi¢des de
saude do trabalhador, por ocasido de seu desligamento definitivo da empresa, avaliando também as
repercussdes da atividade laboral na sua satde.

DESCRIGAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
4.6 A descricdo dos exames médicos ocupacionais se dara da seguinte forma:
4.6.1 Os trabalhadores que realizarem exames periddicos, se submetero aos seguintes exames:
i.  Anamnese ocupacional;
ii. Exame fisico e mental;

4.6.1.1. Adicionalmente, os trabalhadores poderdo se submeter, opcionalmente, aos seguintes
exames complementares, a seguir:

Hemograma completo;

Glicemia

Hemoglobina Glicada;

Urina tipo | (Elementos Anormais Sedimentoscopia — EAS);

Creatina;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética-TGO);

ALT (Transaminase Glutéamica Pirtvica — TGP);

Exame de pesquisa de sangue oculto na fezes (método imunocromatogréfico) para
trabalhadores com mais de 40 (quarenta) anos de idade;

i. Exame de PSA para os empregados com mais de 40 (quarenta) anos de idade.

Sameoe o

4.6.1.2. Por ocasido da realizagdo dos exames complementares, a Contratada devera emitir um
formulario ou relatério contendo enlencados os referidos exames, para que o empregado valide cada
um, rubricando os itens e assinando ao final do documento.

4.6.1.2.1. O referido documento devera ser entregue & EPE, junto ao faturamento mensal dos
servigos, para fins de conferéncia e validagéo pela fiscalizagdo do Contrato.

4.6.2 Os trabalhadores que realizarem exames admissionais, de retorno ao trabalho e demissionais
se submeterdo aos seguintes exames:

i.  Anamnese Ocupacional e

ii. Exame fisico e mental.

4.6.3 Especificamente, quanto aos exames clinicos (anmenese ocupacional e exame fisico e
mental), estes deverdo ser realizados com a devida cautela, avaliando-se a saide do trabalhador

a)
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em seu aspecto geral, a sua capacidade laborativa e a possivel repercussao do trabalho sobre a sua
saude, abordando, no minimo, os seguintes procedimentos:

i. Anamnese Ocupacional — deve ser feita de forma cuidadosa, por meio da andlise documental
dos antecedentes ocupacionais do trabalhador, buscando doengas ou acidentes que possam
identificar inaptiddes ao trabalho. Deve ser dada especial atengao aos habitos e estilo de vida
do trabalhor, visto que, com freqiiéncia, estes podem predispor a doengas e acidentes de
carater ocupacional. Neste exame deve ficar evidente o que o trabalhador faz, como e onde
faz. E também o que ja fez. Devem ser consideradas as suas atividades, horario de trabalho,
as pausas, o ritmo de trabalho, o descanso semanal, a posigdo de trabalho, os movimentos
repetitivos, as condigdes ambientais de conforto, etc. Deve ainda ser avaliado como o
trabalhador termina a sua jornada diaria (algum ponto dolorido, sensagéo localizada de
incdmodo, sensagdo de mal estar, fadiga, nervosismo e etc).

i. Exame fisico e mental — deve avaliar os diversos aparelhos e sistemas do organismo, ainda
gue na auséncia de queixas e diante das mais simples atividades de trabalho.

4.6.4 Para fins de avaliacdo da aptiddo ou ndo do trabalhador, quando da emissdo do Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, deverdo ser considerados somente os exames clinicos (anamnese
ocupacional e exame fisico e mental).

PERIODICIDADE E REQUISITOS PARA REALIZACAO DOS EXAMES OCUPACIONAIS
4.7 A periodicidade e os requisitos dos exames ocupacionais sao:

ADMISSIONAL
471 O exame admissional devera ser realizado sempre que houver a convocagao de novos
trabalhadores e antes que estes assumam as suas atividades.

PERIODICO
4.7.2 O exame periddico devera ser realizado de acordo com a faixa etaria dos trabalhadores e
conforme os seguintes intervalos de tempo:
i. Bienal, para os trabalhadores com idade entre 18 e 40 anos;
i.  Anual, para trabalhadores com idade acima de 40 anos;
iii. Anual ou em intervalos menores, para os trabalhadores expostos a riscos que possan.
implicar no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou profissional e para
portadores de doengas crénicas.

RETORNO AO TRABALHO

4.7.3 O exame de retorno ao trabalho devera ser realizado, obrigatoriamente, no 1° (primeiro) dia
da volta ao trabalho do trabalhador ausente por motivo de doenga ou acidente, de natureza
ocupacional ou n&o, ou parto.

DEMISSIONAL

4.7.4 O exame demissional devera ser, obrigatoriamente, realizado até a data do desligamento,
desde que o Ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais de 135 (centro e trinta e
cinco) dias.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DOS EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS

4.8 A Contratada devera observar os seguintes procedimentos para a realizagdo dos exames
meédicos ocupacionais:

4.8.1 Receber por e-mail, do responsavel designado pela EPE, os agendamentos dos exames
solicitados.

/
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4.8.2 Marcar os exames, com hora e data, no prazo de até 7 (sete) dias corridos e confirmar, por e-
mail, a marcagdo junto ao responsavel designado pela EPE. Excepcionalmente, a EPE podera
solicitar a redugéo deste prazo caso haja urgéncia na realizagdo do exame.

4.8.3 Realizar os exames medicos ocupacionais nas instalagées da EPE, para os empregados
lotados no Rio de Janeiro.

4.8.3.1. No caso do item acima o médico devera deslocar-se até o Escritério Central da EPE (Av.
Rio Branco, n° 1 - Centro);

4.8.3.2. Todos os materiais e equipamentos, necessarios para a realizagdo dos exames, devem ser
providenciados pela Contratada. Os custos envolvidos para a realizagdo dos exames, contemplando
deslocamento, materiais e equipamentos devem estar orgados e correrdo por conta da Contratada;
4.8.3.3. A EPE providenciara uma sala reservada para a realizagcdo dos exames médicos
ocupacionais;

4.8.3.4. A contratada devera efetuar o agendamento dos exames complementares para aqueles
empregados que desejarem realiza-los. Posteriormente, de posse dos resultados, sera agendada a
consulta com o médico do trabalho para que possa ser emitido o atestado periédico (ASO). Caso o
empregado ndo queira efetuar os exames complementares, sera agendada a consulta para emisséo
do ASO.

4.8.3.5. A média mensal de empregados atendidos é entre 20 e 40. Assim, visando o orgamento, a
proponente devera programar um numero de 2 (duas) visitas mensais (uma a cada quinzena do més
por um periodo de 4 horas, totalizando 8 horas), suficientes para o atendimento dos empregados,
independentemente da quantidade de empregados atendidos por visita;

4.8.3.6. Excepcionalmente, poderao ser realizados exames ocupacionais (admissional, demissional
e retorno ao trabalho) no_estabelecimento da Contratada. Esses exames ndo estdo incluidos nas
hipoteses de subcontratagao.

4.8.4 Os exames complementares, que envolvem coleta e analise laboratorial, deverdo ser
realizados nas instalagbes da Contratada ou nas hipoteses previstas nesse Termo de Referéncia
para a subcontratagao.

4.8.5 Os exames médicos ocupacionais para o(s) empregado(s) lotado(s) em Brasilia deverdo ser
realizados nas instalagbes da Contratada ou nas hipéteses previstas nesse Termo de Referéncia
para a subcontratagao.

4.8.6 A Contratada devera disponibilizar informagdes completas dos estabelecimentos onde serdo
feitos os exames como nome, endereco e mapa para localizagdo, se necessario, exceto para o caso
dos exames ocupacionais a realizar-se nas dependéncias da EPE no Rio de Janeiro.

4.8.7 A Contratada devera realizar as atualizagdes necessarias junto & EPE, em caso de alteragéo
dos locais para a realizagdo dos exames.

4.8.8 A Contratada devera manter em funcionamento e-mail direto de contato e Central de
Atendimento Telefénico - Servico de Atendimento ao Cliente - SAC, para prestar informagdes,
receber e marcar os pedidos de exames e as comunicagbes de interesse da EPE.

PROCEDIMENTOS PARA EMISSAO DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO

4.9 A emissdo do ASO seguira o seguinte procedimento:
4.9.1 Para cada exame médico ocupacional realizado, o médico designado pela Contratada emitira
0 ASO, em 3 (trés) vias.
4.9.2 A primeira via do ASO devera ficar arquivada no local de trabalho do trabalhador, a
disposicéo da fiscalizagédo do trabalho.
4.9.3 A segunda via do ASO sera, obrigatoriamente, entregue ao trabalhador.
4.9.4 Aterceira via do ASO ficara com a Contratada para seus controles internos.
4.9.5 O ASO devera conter no minimo:
i. nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade e sua fungéo;
ii. os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do
trabalhador;
iii. indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador e a data em que /
foram realizados; ,. /f{
/
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iv. o nome do médico coordenador da Contratada, quando houver, com respectivo CRM;
v. definicdo de apto ou inapto para a funcao especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou
exerceu, considerando para esta andlise, apenas 0s exames clinicos (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental);
vi. nome do médico encarregado do exame e enderec¢o ou forma de contato;
vii. data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu numero de
inscricdo no Conselho Regional de Medicina - CRM.
4.9.6 Os dados obtidos nos exames médicos ocupacionais, incluindo avaliagédo clinica e exames
complementares, as conclusées e as medidas aplicadas dever&do ser registrados em prontudrio
clinico individual, que devera ser enviado ac médico coordenador do PCMSQ, que ficara responsavel
pela guarda dessas informagdes.
4.9.7 Os registros a que se refere o item anterior deverdo ser mantidos por periodo minimo de 20
(vinte) anos, apds o desligamento do trabalhador.
4.9.8 Na hipotese de substituicdo do médico coordenador e quando do término do contrato, os
arquivos deverdo ser transferidos para o seu sucessor por conta da Contratada a que este estive
vinculado.
4.9.9 O arquivamento dos prontudrios devera garantir o sigilo e confidencialidade da salde dos
trabalhadores da EPE.
4.9.10 Os prontuérios poderdo ser guardados no local em que o médico coordenador considerar que
os pré-requisitos do item anterior estejam atendidos, podendo ser em seu local préprio/consultério ou
nas dependéncias da Contratada a qual esta vinculado.

OBRIGAGOES LEGAIS — E-SOCIAL

410 A Contratada devera elaborar os arquivos no formato “XML”, contendo as informacdes
mensais, visando o cumprimento legal da EPE junto Governo, relativo as obrigagées do eSocial.
4.10.1 As informacdes deverdo atender ao padrdo legal exigido, em conformidade com as tabelas do
eSocial de: Ambientes de Trabalho; Condi¢des Ambientais de Trabalho — Fatores de Risco;
Monitoramento da Saulde do Trabalhador; e Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial,
no que se aplicar a EPE;

4.10.2 Em até 1 (um) més de antecedéncia da data prevista pelo Governo para o envio das
informacgées pela EPE, a Contratada devera disponibilizar os arquivos para testes para fins de
verificagdo e eventual adequagao.

4.10.3 A partir da entrada do sistema em produgéo, as informagdes deverdo estar disponibilizadas ¢
revisadas para a EPE no prazo de até o segundo dia util do més subsequente.

5. EQUIPE TECNICA

REQUISITOS

5.1 A equipe técnica da Contratada devera contar com profissionais especializados, devidamente

qualificados e habilitados para a prestagdo dos servigos.
51.1 Os profissionais devem possuir formagao e registro profissional em conformidade com
o disposto na regulamentacdo da profissdo e nos instrumentos normativos emitidos pelo
respectivo Conselho Profissional, quando existente.
51.2 Ressalvadas as hipéteses de subcontratacdo nesse Termo de Referéncia, a
Contratada devera comprovar que os profissionais de sua equipe técnica que realizardo a
prestacdo dos servigos, pertencem ao seu quadro permanente de pessoal, mediante
comprovacgao com a apresentacdo de copias das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, da
respectiva ficha de registro de empregados ou do contrato de prestacdo de servico
correspondente. Tratando-se de socios, devera a Contratada apresentar copia autenticada do
contrato social e a sua ultima alteragao.

COMPETENCIAS
5.2 O Médico Coordenador devera:

)
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5.2.1 Realizar os exames médicos previstos ocupacionais, ou encarregar os mesmos a

profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem
como com o0 ambiente, as condi¢gdes de trabalho e os riscos, a que esta ou sera exposto, cada
trabalhador da EPE.

5.2.2 Encarregar-se dos exames complementares, se houver, ou encarregar profissionais
e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados para tanto.
5.2.3 Caso o médico coordenador encarregue outro médico de realizar os exames, esta

delegagdo devera ser feita por escrito e este documento devera ficar arquivado de forma a ser
apresentado sempre que necessario a fiscalizagao.

6. ABRANGENCIA GEOGRAFICA DA REDE DE ATENDIMENTO
6.1 Quanto a abrangéncia geografica da sua rede de estabelecimentos para atendimento dos
trabalhadores da EPE, a Contratada devera:
6.1.1 Manter estabelecimento(s) comercial(is) apto(s) a realizagdo dos exames ama
distancia de, no maximo, 3 (trés) quilébmetros dos escritérios da EPE (Escritério Central da EPE no
municipio do Rio de Janeiro e Sede em Brasilia), inclusive para as hipoteses de estabelecimentos
subcontratados, no intuito de facilitar o acesso dos trabalhadores.
6.1.2 Os enderegos do Escritdrio Central no Rio de Janeiro e Sede em Brasilia s&o:

= Escritério Central da EPE no Rio de Janeiro
AV. Rio Branco, 1 - salas 901, 1.001 e 1.101 - Centro.

= Escritério Sede da EPE em Brasilia
Esplanada dos Ministérios — Bloco U — 7° andar, sala 744.

7. SUBCONTRATACAO

7.1 A Contratada, na execugdo do servico, sem prejuizo das responsabilidades e obrigacGes

contratuais e legais, podera subcontratar somente os servicos, expressamente, detalhados a seguir:
711 Os exames médicos complementares realizados no Rio de Janeiro poderéo ser feitos
por laboratério credenciado da Contratada, desde que observados os requisitos dispostos neste
Termo de Referéncia e na legislagao vigente.
71.2 Os exames médicos clinicos e complementares realizados em Brasilia, poderdo ser
feitos por laboratério credenciado da Contratada, desde que observados os requisitos dispostos
neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente.
713 Nas hipéteses de subcontratagdo elencadas nos itens acima, a Contratada devera
informar os responsaveis nas respectivas subcontratadas, ndo se exonerando das
responsabilidades assumidas no contrato.
714 A Contratada deve ainda orientar e manter bem informadas as empresas
subcontratadas, responsaveis pelos exames complementares e exames clinicos, a respeito do
atendimento aos trabalhadores da EPE, tomando todas as providéncias para a perfeita prestagao
do servigo.
7.1.5 A contratada sera responsavel por todo o trAmite burocratico das solicitagbes de
agendamento feitas pela EPE e também pelas marcagées dos exames junto a subcontratada.
7.1.6 Tanto os exames complementares realizados pela subcontratada no Rio de Janeiro,
quanto os exames clinicos e complementares realizados pela subcontratada em Brasilia deverao
ser administrados pela Contratada.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1 A Contratada comprometer-se-4 a cumprir rigorosamente todas as obrigagées assumidas em
sua proposta, no edital, no Contrato, e ainda:
8.1.1 Observar o perfeito cumprimento do objeto do Contrato, submetendo-se a mais ampla
fiscalizagao da EPE por meio de representante por esta designado.

—
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8.1.2 Prestar os servigos contratados com qualidade, utilizando-se de técnicos qualificados,
nos prazos e condigdes convencionados, responsabilizando-se integralmente pelos servigos
prestados.

8.1.3 Manter, durante a execugdo do Contrato, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificagéo exigidas no processo licitatorio.

8.1.4 Designar, formalmente, um preposto responsavel pela prestagido dos servigos, ficando
este a disposicdo da EPE durante todo o horario comercial para dirimir todas as duavidas e
pendéncias relacionadas a perfeita execucdo do Contrato.

8.1.5 Comunicar a EPE qualquer anormalidade, atendendo todas as observagdes,
reclamagbes e exigéncias efetuadas pela EPE no sentido do cumprimento do contrato e da
melhoria dos servigos pactuados.

8.1.6 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avengados, sem prévia e
expressa anuéncia da EPE, respeitados os critérios estabelecidos no item que trata da
subcontratacéo.

8.1.7 Fiscalizar os estabelecimentos integrantes de sua rede e aqueles que subcontratar,
fim de que estes mantenham a qualidade no atendimento dos servigos.

8.1.8 Manter Central de Atendimento Telefénico - Servigo de Atendimento ao Cliente - SAC,
para prestar informagdes e receber comunicagdes.

8.1.9 Responsabilizar-se pela conduta de seus trabalhadores ou preposto durante as horas
de permanéncia nas dependéncias da EPE, de forma que estes mantenham o devido respeito e
cortesia no relacionamento com todos no ambiente de trabalho.

8.1.10 Atender as normas de seguranca pertinentes a cada atividade desenvolvida por seus
trabalhadores, os quais deverdo, ainda, observar os procedimentos internos com relagdo as
exigéncias para entrada e saida das dependéncias da EPE.

8.1.11 Responsabilizar-se por eventuais indenizagbes decorrentes de quaisquer danos ou
prejuizos causados a EPE e/ou a terceiros, por agéo ou omissdo propria ou de quaisquer de seus
trabalhadores ou preposto.

8.1.12 Ressarcir a EPE de eventuais custos decorrentes da necessidade desta recorrer a
outras empresas, na eventualidade da Contratada n&o conseguir cumprir as clausulas contratuais,
por sua exclusiva culpa.

8.1.13 Cumprir com todas as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias, securitarias, bem como
qualquer outra exigida por dispositivos legais, ficando desde ja acordado que a EPE é isenta de
qualquer responsabilidade por acidentes que possam vir a sofrer os trabalhadores da Contratada
no desempenho de suas atividades.

9. OBRIGAGOES DA EPE
9.1 S&o obrigagbes da EPE, dentre outras previstas em contrato:

9.1.1 Orientar a Contratada sobre o planejamento dos exames médicos periddicos, além de
dirimir as duvidas que surgirem durante o processo.
9.1.2 Infformar & Contratada, por escrito, sempre que ocorrer mudanga de enderego ou

mesmo alteracdo na atividade econdmica ou processos de trabalho que impliqguem em novos
riscos ocupacionais para o cargo e transferéncia de trabalhadores para estabelecimentos com
riscos ambientais diferentes do local de origem.

9.1.3 Cumprir e fazer cumprir as recomendagdes do médico coordenador do PCMSO e do
profissional de seguranga e medicina do trabalho, representante da Contratada.
9.1.4 Disponibilizar um funcionario da EPE que acompanhe o profissional da area de

seguranga e medicina do Trabalho da Contratada, por ocasido da vistoria as instalagées da EPE
para a atualizagdo do PCMSO, do PPRA e LTCAT, bem como dos exames médicos ocupacionais
no Rio de Janeiro.

9.1.5 Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo dos servigos que
deverao ser prestados.
9.1.6 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servigos, por intermédio de funcionario

especialmente designado.

b
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9.1.7 Responsabilizar-se pelas solicitagbes de agendamento/marcagdo dos exames
médicos ocupacionais.
9.1.8 Comunicar & Contratada e registrar toda e qualquer ocorréncia irregular relacionada a
execugdo dos servigos.
9.1.9 Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento
do contrato.
9.1.10 Comunicar & Contratada, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
administragdo ou de endereco de cobranga.
9.1.11 Pagar a importancia correspondente aos servigos prestados no prazo disposto em
contrato.
9.1.12 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

10. ESTIMATIVA DE CUSTO

10.1  Dados referenciais para a formagéao do custo para prestagéo do servigo:
a)A EPE possui GRAU DE RISCO 1.
b)A metragem do Escritério Central soma aproximadamente 3.617 m? divididos em 3 andares.
c) Em Brasilia a metragem do Escritério Sede é de aproximadamente 40 m2.
d) Total de trabalhadores no Rio de Janeiro em dezembro de 2019: 271 Trabalhadores
e)Total de trabalhadores em Brasilia em dezembro de 2020: 1 Trabalhador
f) Projegdo maxima de trabalhadores para o contrato 2020/2021: 272 Trabalhadores

10.2 O custo global estimado para o periodo de 12 (doze) meses para a contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo do servico de medicina e saude ocupacional para o Escritério Central
da EPE no Rio de Janeiro e da Sede em Brasilia devera seguir o modelo constante do Apenso A
deste Termo de Referéncia, onde seréo indicados os custos conforme a instrucdo na tabela.
10.3 No custo global, contido na proposta da licitante, deverdo estar inclusos todos os insumos,
tributos, inclusive contribuigdes fiscais e parafiscais, previdencidrias e encargos trabalhistas, bem
como quaisquer outras despesas necessarias a prestagéo do servigo.
10.4 O somatério dos custos unitarios dos servigos — PCMSO, PPRA, PPP e LTCAT néo podera
ultrapassar 17% do custo global do Contrato.
10.5 A efetiva realizagdo do pagamento dos servigos sera em fungio:
a) dademanda e necessidade, que podera ser aumentada ou reduzida na forma e limites da lei,
estando a EPE desobrigada a pagar qualquer cota minima a Contratada, para a realizagédo dos
exames ocupacionais de Brasilia, para o PPP e para os exames complementares;
b) da entrega e aprovagao pela EPE dos relatérios/programas PCMSO, PPRA e LTCAT; e
c) da realizagdo dos exames ocupacionais no Rio de Janeiro, no valor mensal previsto, para o
numero programado de visitas mensais nas instalagées da EPE.

11. REAJUSTE

11.1  Sera admitido o reajuste, na forma da lei, desde que observado o interregno minimo de 1
(um) ano, mediante aplicagdo sobre o valor global adjudicado no processo licitatério, da variacdo
acumulada do Iindice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA ou outro que venha a
substitui-lo. O interregno minimo de 1 (um) ano ser4 contado:

11.2 Para o primeiro reajuste: da data limite para a apresentagdo das propostas constante do
instrumento convocatério;

11.3 Para os reajustes subsequentes ao primeiro: a partir da data do fato gerador que deu ensejo
ao ultimo reajuste ocorrido.

11.4 Na impossibilidade, por qualquer motivo, de utilizagdo do IPCA, adotar-se-a, para fins de
calculo do reajuste, outro indice publicado por instituigdo idonea, a critério da CONTRATANTE, e que
melhor reflita a inflagdo ocorrida no periodo.

11.5 A eventual utilizagéo de outro indice, na forma aqui prevista, ndo representa a rendncia da
adogao do IPCA, o qual podera ser utilizado em reajuste futuro.
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11.6 Caso na data da prorrogagao contratual ainda nédo tenha sido divulgado o novo indice de
reajuste adotado, a CONTRATADA podera resguardar, mediante solicitagdo a CONTRATANTE, o
direito futuro ao reajuste a ser exercido tao logo seja divulgado o novo indice.

11.7 Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA e serdo formalizados
por meio de Apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagéo contratual, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao Contrato.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS
Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que praticar quaisquer das condutas previstas no
art. 7° da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e no art. 84 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de
2016, e que descumprir quaisquer das obrigagdes contratuais.
121 A CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sang¢des:
a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretem prejuizos
significativos para a EPE;
b) multa de 1,0% (um por cento) por dia de atraso na execugéo, calculado sobre o valor
contratado, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias;
c) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado em caso de atraso na execugéo, por
periodo superior a 10 (dez) dias; ou de inexecugao parcial da obrigag&do assumida.
d) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecugé&o total da
obrigacdo assumida;
e) suspensdo temporéria do direito de participar de licitagdes e de contratar com a EPE, por um
periodo ndo superior a 2 (dois) anos;
f) na hipétese de aplicagdo de multa prevista no item (c), acima, a EPE podera néo aceitar o
objeto, de forma a configurar, neste caso, inexecugéo total da obriga¢do assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenca.
12.2 A aplicagédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto em lei, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.
12.3 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & EPE, observado o
principio da proporcionalidade.
12.4 As multas previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser descontadas de qualquer valo
devido & CONTRATADA ou cobradas mediante processo de execugao, na forma da lei.
12.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CONDIGOES E FORMA DE PAGAMENTO

13.1 A EPE pagara a Contratada os valores estipulados em contrato, mediante a apresentagéo da
Nota Fiscal ou Fatura discriminada, depois de cumpridas todas as exigéncias contratuais.

13.2 A Nota Fiscal devera vir acompanhada dos seguintes documentos comprobatérios da
regularidade da Contratada: Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigbes Federais e
Previdéncia Social, Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (TST).

13.3 Outros documentos necesséarios a comprovacdo da regularidade da Contratada, de acordo
com as obrigagdes legais a ela exigiveis para prestagdo dos servigos, poderéo ser solicitados pela
EPE ao decorrer da prestagao dos servigos.

13.4 Os pagamentos serdo efetuados & CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data de entrega das Notas Fiscais, desde que estas sejam aceitas e atestadas pelo setor
competente da EPE.

14. PRAZO DE EXECUGAO
14.1 O contrato a ser firmado entre a EPE e a Contratada tera o prazo de execugdo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado na forma e limites da lei.

/
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15. DISPOSIGCOES GERAIS

15.1 A fiscalizagdo do presente termo sera exercida por um representante da EPE, ao qual
competira dirimir as davidas que surgirem no curso da prestagdo dos servigos e de tudo dara ciéncia
a EPE.

15.2 A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente a EPE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugéo do Contrato em conformidade com a lei.

15.3 Os servicos, objeto deste Termo de Referéncia, podem ser classificados como Servigos
Comuns, nos termos do paragrafo Unico do artigo 1°, da Lei 10.520 de 2002, que permite a
realizagao do certame por meio da modalidade Pregéao.

16.4 Nao se justifica permitir a participagdo de Consércio, dado que a prestagédo dos servicos néo
requer elevada complexidade, podendo ser executada por uma quantidade razoavel de empresas do
ramo, mantendo-se a competitividade.

16.56 A CONTRATADA devera comprovar, mediante atestado de capacidade técnica, que ja
realizou servigo semelhante, equivalente ao escopo da presente contratacdo, para outra entidade
publica ou privada.

15.6 A prestagcdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a EPE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacgao direta.
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(Modelo a ser enviado pela empresa, somente apés solicitagéo do Pregoeiro)

A

Empresa de Pesquisa Energética — EPE
Superintendéncia de Recursos Logisticos — SRL/LIC
Av. Rio Branco, n° 01 — 9° andar — Centro

CEP 20090-003 — Rio de Janeiro - RJ

Referéncia:

Prezados Senhores,

Pregao Eletrénico n® PE.EPE.001/2020

1) Em atengéo ao seu Edital de Pregao n° PE.EPE.001/2020 informamos que nosso Precgo Global

Proposto (Somatoério itens A+B+C) é de R$

valor por extenso............... )

para a prestagdo de servicos de medicina e saldde ocupacional, conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | e nas condigées do Modelo de Contrato — Anexo |l
deste Edital, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado(s) nas planilhas abaixo:

Atencdo: O somatério dos custos unitarios dos servicos — relatérios e programas (PCMSO e PPRA,

PPP e LTCAT) ndo podera ultrapassar 17% do custo global do Contrato.

Estimativa de Custo - Exames ocupacionais

Item A - Sel’VigOS - exames no Rio de Janeiro Mensal (ah) Quantidade Valor Global
Admissionais, Retorno ao Trabalho, Demissionais e Periédicos 12 R$

Servigos — exames em Brasilia Quantidade | Valor Unitério Valor Global
Admissionais 1 R$ R$
De Retorno ao Trabalho 1 R$ R$
Demissionais 1 R$ R$
Periddicos 1 R$ R$
TOTAL DE RS

EXAMES(A) |

Obs 1: para os servicos — exames no Rio de Janeiro, devera ser orgado o valor mensal, programando-se um nimero de 2
(duas) visitas mensais (uma a cada quinzena do més por um periodo de 4 horas, totalizando 8 horas), suficientes para o
atendimento dos empregados, independentemente da quantidade de empregados atendidos por visita. O médico devera
deslocar-se até o Escritdrio Central da EPE (Av. Rio Branco, n° 1 - Centro). Todos os materiais e equipamentos, incluindo
maca, descartaveis e outros, necessarios para a realizagdo dos exames, devem ser providenciados pela Contratada, se
aplicavel. Os custos envolvidos para a realizagdo dos exames, contemplando deslocamento, materiais e equipamentos
devem estar orgados e correrdo por conta da Contratada.

Obs 2: para os servigos — exames em Brasilia, devera ser orgado o valor unitario de cada item da tabela e o valor global
considerando as quantidades descritas.

Servigos Rio de Janeiro Brasilia Valor Unitario Valor Unitario
gznm.'pBief::tr:;i Quantidade | Quantidade | Rio de Janeiro Brasilia Valor Gloval
Hemograma 155 1 R$ R$ R$
Glicemia 155 1 R$ RS R$
Hemoglobina Glicada 155 1 R$ RS RS
Urina EAS 155 1 RS RS RS
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Creatinina 155 1 R$ R$ RS
AST - TGO 155 1 R$ R$ R$
ALT - TGP 155 1 R$ R$ RS
Sangue oculto nas fezes 60 0 RS N/A R$
PSA 50 0 RS N/A RS
TOTAL EXAMES
COMPLEMENTAF:S? R$

Obs 3: para os servigos — exames complementares, deverdo ser or¢ados os valores unitarios para o Rio de Janeiro e
Brasilia, bem como o valor global considerando-se as quantidades descritas na tabela.

Servigos Rio de Janeiro Brasilia Valor Unitario Valor Unitario Valor Global
Item C . . . . -
Relatérios/Programas Quantidade Quantidade Rio de Janeiro Brasilia
PCMSO 1 1 R$ R$ R$
PPRA 1 1 R$ R$ R$
PPP 10 1 R$ R$ R$
LTCAT 1 1 R$ R$ R$
TOTAL RELATORIOS / RS
PROGRAMAS (C):

Obs 4: para os servigos — relatdrios e programas, deverdo ser orgados os valores unitérios para o Rio de Janeiro e Brasilia,
bem como o valor global considerando-se as quantidades descritas na tabela.

2) O(s) valore(s) ofertado(s) incluilem) todos os custos diretos e indiretos necessarios ao
cumprimento fiel e integral do objeto deste Edital e seus anexos, bem como taxas, impostos e
contribuigbes parafiscais.

3) Nossa Proposta é vélida por 60 (sessenta) dias contados da data fixada para a entrega da
mesma.

4) Declaramos, para os devidos fins, ter lido e compreendido os termos do Edital em pauta e que os
produtos e servigos ofertados atendem integralmente as especificagGes requeridas, constantes no
Anexo | — Termo de Referéncia.

5) Informamos abaixo nossos dados bancarios: (Banco, Agéncia, Praga e Conta corrente)

de...ooiiiieee de 2020.

CARIMBO, CNPJ E ASSINATURA DO (S) REPRESENTANTE (S) DA EMPRESA
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CONTRATO CT-EPE-.../2020

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM A EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA -
EPEE ...

A EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE, com Sede na Esplanada dos Ministérios Bloc~
"U" Sala 744 — CEP 70.065-900, Brasilia, DF e Escritério Central na Av. Rio Branco, 1 - 9° andar -
Centro - CEP 20090-003 - Rio de Janeiro/RJ, inscrita no CNPJ sob o n® 06.977.747/0002-61, neste
ato representada pelas autoridades ao final identificadas e qualificadas, doravante denominada
CONTRATANTE, e ..., com sede a ... , inscrita no CNPJ sob o n° ..., doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(s) signatario(s) ao final identificado(s) e qualificado(s),
tendo em vista o que consta na integralidade do Processo n° 48002.000213/2020-08, especialmente
no Edital de Pregao Eletronico n° PE.EPE.001/2020, e em observancia as disposi¢des no
Regulamento de Licitagdes e Contratos (RLC) da EPE, resolvem celebrar o presente Contrato,
mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacéo de servigcos de medicina e saude ocupacional
para o Escritério Central e a Sede da CONTRATANTE, conforme Termo de Referéncia (Anexo | do
Edital) do Pregdo Eletrénico n° PE.EPE.001/2020, que integra o presente Contrato
independentemente de transcrigao.

1.2. Os servicos a serem prestados pela CONTRATADA deverdo obedecer a todas a
especificagbes, as condicbes e os procedimentos descritos no item 4 do Termo de Referéncia
(Anexo | do Edital) do Pregéo Eletrénico n° PE.EPE.001/2020.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EQUIPE TECNICA DA CONTRATADA

2.1. A equipe técnica da CONTRATADA devera contar com profissionais especializados,
devidamente qualificados e habilitados para a prestagdo dos servigos, de modo a preencher os
requisitos e apresentar as competéncias descritos no item 5 do Termo de Referéncia (Anexo | do
Edital) do Pregdo Eletrénico n° PE.EPE.001/2020.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Sao obrigagdes da CONTRATADA, dentre outras previstas neste Contrato e no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital do Pregé&o Eletrénico n°® PE.EPE.001/2020):

a) observar o perfeito cumprimento do objeto do Contrato, submetendo-se a mais ampla

fiscalizacdo da CONTRATANTE por meio de representante por esta designado;

b) prestar os servigos contratados com qualidade, utilizando-se de técnicos qualificados, nos

prazos e condigdes convencionados, responsabilizando-se integralmente pelos servigos

prestados;

c¢) manter, durante a execugdo do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
, exigidas no processo licitatorio;
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d) designar, formalmente, um preposto responsavel pela prestagéo dos servigos, ficando este a
disposi¢cdo da CONTRATANTE durante todo o horario comercial para dirimir todas as duvidas e
pendéncias relacionadas a perfeita execugao do Contrato;

e) comunicar & CONTRATANTE qualquer anormalidade, atendendo todas as observagdes,
reclamacgbes e exigéncias efetuadas pela CONTRATANTE no sentido do cumprimento do
contrato e da melhoria dos servigos pactuados;

f) n&o transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avengados, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, respeitados os critérios estabelecidos no item que trata da
subcontratagédo (item 7 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Preg&o Eletrénico n°
PE.EPE.001/2020);

g) fiscalizar os estabelecimentos integrantes de sua rede e aqueles que subcontratar, a fim de
que estes mantenham a qualidade no atendimento dos servigos;

h) manter Central de Atendimento Telefénico - Servigo de Atendimento ao Cliente - SAC, para
prestar informagdes e receber comunicagdes;

i) responsabilizar-se pela conduta de seus trabalhadores ou preposto durante as horas de
permanéncia nas dependéncias da CONTRATANTE, de forma que estes mantenham o devido
respeito e cortesia no relacionamento com todos no ambiente de trabalho;

j) atender as normas de seguranga pertinentes a cada atividade desenvolvida por seus
trabalhadores, os quais deverdo, ainda, observar os procedimentos internos com relagéo as
exigéncias para entrada e saida das dependéncias da CONTRATANTE;

k) responsabilizar-se por eventuais indenizagdes decorrentes de quaisquer danos ou prejuizos
causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, por agdo ou omissao propria ou de quaisquer de
seus trabalhadores ou preposto;

I) ressarcir a CONTRATANTE de eventuais custos decorrentes da necessidade desta recorrer
a outras empresas, na eventualidade da Contratada ndo conseguir cumprir as clausulas
contratuais, por sua exclusiva culpa;

m) cumprir com todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, securitarias, bem como
qualquer outra exigida por dispositivos legais, ficando desde ja acordado que a
CONTRATANTE é isenta de qualquer responsabilidade por acidentes que possam vir a sofrer
os trabalhadores da Contratada, no desempenho de suas atividades; e

n) manter estabelecimento(s) comercial(is) apto(s) a realizag&o dos exames a um distancia, no
maximo, 3 (trés) quildmetros dos escritérios da CONTRATANTE (“Escritorio Central” e “Sede”),
inclusive para as hipéteses de estabelecimentos subcontratados, no intuito de facilitar o acesso
dos trabalhadores.

3.2. Séo obrigagbes da CONTRATANTE, dentre outras previstas neste Contrato e no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n°® PE.EPE.001/2020):

a) orientar a CONTRATADA sobre o planejamento dos exames médicos periddicos, além de
dirimir as davidas que surgirem durante o processo;

b) informar & CONTRATADA, por escrito, sempre que ocorrer mudanga de endereco ou
mesmo alteragdo na atividade econémica ou processos de trabalho que impliquem em novos
riscos ocupacionais para o cargo e transferéncia de trabalhadores para estabelecimentos com
riscos ambientais diferentes do local de origem;

c) cumprir e fazer cumprir as recomendagdes do médico coordenador do PCMSO e do
profissional de seguran¢a e medicina do trabalho, representante da CONTRATADA:;

d) disponibilizar um representante que acompanhe o profissional da area de seguranca e
medicina do Trabalho da CONTRATADA, por ocasido da vistoria as instalagbes da
CONTRATANTE para a atualizagdo do PCMSO, do PPRA e LTCAT, bem como dos exames
médicos ocupacionais no Rio de Janeiro;

e) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo dos servigos que deverdo ser
prestados;

f) acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigcos, por intermédio de funcionario ‘
especialmente designado. ?é/

i |
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g) responsabilizar-se pelas solicitagbes de agendamento/marcagdo dos exames médicos
ocupacionais;

h) comunicar a CONTRATADA e registrar toda e qualquer ocorréncia irregular relacionada a
execucao dos servigos;

i) proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento do
contrato;

j) comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
administragdo ou de enderego de cobranga;

k) pagar a importancia correspondente aos servigos prestados no prazo disposto em contrato;
e

I) prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA
4.1. O prazo de execucgdo e vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de su

assinatura, com possibilidade de prorrogagéo na forma e nos limites do Regulamento de Licitagdes e

Contratos da EPE.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES

5.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de RS ...... (.
efetivamente realizados, com base na seguinte tabela de valores individualizados:

),

pelos servigos

Item A - Servigos — exames no Rio de Janeiro Mensal (8h) Quantidade Valor Global
Admissionais, Retorno ao Trabalho, Demissionais e Periédicos 12 R$
Servigos — exames em Brasilia Quantidade | Valor Unitario Valor Global

Admissionais 1 R$ R$
De Retorno ao Trabalho 1 R$ R$
Demissionais 1 R$ R$
Peri6dicos 1 R$ R$

TOTAL DE RS

EXAMES(A)
Servigos Rio de Janeiro Brasilia Valor Unitario Valor Unitario
Valor Global
Item B - Exames . . . . -
Complementares Quantidade | Quantidade | Rio de Janeiro Brasilia

Hemograma 155 1 RS RS R$
Glicemia 155 1 R$ R$ R$
Hemoglobina Glicada 155 1 R$ RS RS
Urina EAS 155 1 R$ R$ R$
Creatinina 155 1 R$ R$ R$
AST - TGO 155 1 R$ R$ R$
ALT - TGP 155 1 RS RS R$
Sangue oculto nas fezes 60 0 R$ N/A R$
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I PSA | 50 | 0 | R$ N/A RS
TOTAL EXAMES
COMPLEMENTARES | R$
(B):
Servigos Rio de Janeiro Brasilia Valor Unitario Valor Unitario Valor Global
Relatérilt::?;lggram a8 Quantidade Quantidade Rio de Janeiro Brasilia
PCMSO 1 1 R$ R$ R$
PPRA 1 1 R$ R$ R$
PPP 10 1 R$ R$ R$
LTCAT 1 1 R$ R$ R$
TOTAL RELATORIOS / RS
PROGRAMAS (C):

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. Sera admitido o reajuste, na forma da lei, desde que observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, mediante aplicacdo sobre o valor global adjudicado no processo licitatério, da variagcdo
acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA ou outro que venha a
substitui-lo, a critério da CONTRATANTE, e que melhor reflita a inflagdo ocorrida no periodo.

6.1.1. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:
a) para o primeiro reajuste: da data limite para a apresentagdo das propostas constante do
instrumento convocatério;
b) para os reajustes subsequentes ao primeiro: a partir da data do fato gerador que deu
ensejo ao ultimo reajuste ocorrido.

6.1.2. A eventual utilizagdo de outro indice, na forma aqui prevista, no representa a
renuncia da adogao do IPCA, o qual podera ser utilizado em reajuste futuro.

6.2. Caso na data da prorrogagdo contratual ainda ndo tenha sido divulgado o novo indice de
reajuste adotado, a CONTRATADA podera resguardar, mediante solicitagdo a CONTRATANTE, o
direito futuro ao reajuste a ser exercido tao logo seja divulgado o novo indice.

6.3. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA e ser&o formalizados por
meio de Apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

7.1. O faturamento sera mensal, mediante apresentagdo da nota fiscal ou fatura discriminada com
seus valores individualizados por servigo executado, depois de cumpridas todas as exigéncias
contratuais.

7.2. Uma vez aprovado os servigos, o pagamento sera efetuado mensalmente &8 CONTRATADA, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento e ateste da nota de cobranga/nota fiscal.

7.3. Para que a CONTRATANTE cumpra com suas obrigagdes, dentro dos prazos estabelecidos,
relativos ao pagamento dos documentos de cobranga emitidos por conta deste Contrato, a
CONTRATADA devera observar as disposicdes contidas neste item.

7.3.1. A CONTRATADA emitira o documento de cobranga e o apresentard 8 CONTRATANTE,
no 6rgéo abaixo identificado: )

7 ,"1«"
Empresa de Pesquisa Energética — EPE - Protocolo Geral
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Av. Rio Branco n° 01, sala 901 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.090-003
CNPJ: 06.977.747/0002-61 — Inscrigado Estadual: Isenta — Inscrigdo Municipal: 03.68707-4

7.3.1.1. Em caso de emissao de Nota Fiscal Eletrénica, esta devera ser enviada para o e-
mail: protocolo@epe.gov.br.

7.3.1.2. Dos documentos de cobranga deverdo constar a discriminagdo dos impostos,
taxas, contribuigbes parafiscais incidentes sobre o faturamento, conforme previsto na
legislagdo em vigor, bem como, o numero e o objeto deste Contrato, ndo se admitindo,
portanto, documentos que fagam referéncia a diversos instrumentos contratuais.

7.3.2. ACONTRATANTE podera, mediante procedimento legalmente previsto e de acordo com
as demais disposigdes contratuais, efetivar as dedugdes, débitos, indenizagdes ou multas em
que a CONTRATADA haja incorrido de quaisquer créditos decorrentes deste Contrato.

7.3.2.1. Tais débitos, indeniza¢gdes ou multas sdo, desde ja, considerados pelas partes
como dividas liquidas e certas, cobraveis mediante execugao forgada, constituindo est
Contrato em titulo executivo extrajudicial.

7.3.3. A CONTRATANTE efetuara a retengdo de impostos, taxas e contribuigbes, quando
devidos na fonte, em conformidade com a legislagao em vigor.

7.3.3.1. Por forgca do Decreto Municipal n° 28.248/2007, do Rio de Janeiro, a
CONTRATANTE esta obrigada a reter, a partir de 1/9/2007 o Imposto Sobre Servigo — ISS
das empresas com domicilio fiscal fora do Municipio do Rio de Janeiro, que prestam
servigo para este municipio e que ndo estejam em situagao regular no CEPOM (Cadastro
de Empresas Prestadoras de Outros Municipios), devendo, portanto, a Proponente
providenciar o seu cadastramento no municipio do Rio de Janeiro, a fim de evitar que a
CONTRATANTE faga a retengéo do referido tributo, a qual sera efetuada na data em que o
pagamento for realizado.

7.3.4. Os pagamentos somente serdo efetuados caso a CONTRATADA apresente a Certidao
de Regularidade Fiscal Estadual/Distrital, Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal, Certiddo
Negativa de Débito junto a Previdéncia Social (CND), Certiddo de Regularidade do FGTS
(CRF), Débitos Trabalhistas — CNDT e Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e
Contribuigbes Federais, devidamente atualizadas.

7.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéao financeira
devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicagédo da seguinte férmula:

EM=1xN x VP|

Onde: EM = encargos moratérios; | = 0,00016438 (indice de compensagéo financeira); N = n° dias
entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga.

7.5. Os pagamentos decorrentes deste Contrato serdo efetivados pela CONTRATANTE, por meio de
depdsito na seguinte conta corrente informada pela CONTRATADA: Banco Bradesco — Agéncia:
2761-8 — Conta corrente: 25160-7.

7.5.1. A CONTRATANTE nédo se responsabiliza por qualquer despesa bancaria, nem por
qualquer outro pagamento ndo previsto neste Contrato.

7.5.2. Desde ja fica acertado que o comprovante de depdsito bancario se constituira em
documento comprobatério de quitagéo das obrigagbes decorrentes deste Contrato.

7.6. Fica vedado o desconto ou o endosso de duplicatas extraidas com base neste Contrato, ndo se

7\ responsabilizando a CONTRATANTE pelo pagamento se ambos forem verificados.

v



EDITAL DE PREGAO

(¢ ) PREGAO ELETRONICO N° PE.EPE.001/2020 ,
| epew SERVIGO DE MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL | Pag. 33 de 37
ANEXO IIl - MODELO DE CONTRATO

7.6.1. Em qualquer hipotese, a CONTRATANTE n&o se responsabilizara por acréscimos,
bancarios ou n&o, no valor das duplicatas, seja a titulo de juros, comissdo, taxas de
permanéncia e outros.

7.7. Na hipotese de ocorréncia de erro ou de haver duvida nos documentos de cobranga, a
CONTRATADA devera emitir novos documentos ap6s ter sanado o erro e/ou esclarecido a divida,
contando-se novo prazo de 15 (quinze) dias para pagamento, a partir da respectiva apresentagéo a
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DO ORGAMENTO

8.1. A despesa desta contratacdo correra a conta de recursos especificos consignados no orgamento
da Unido, estando classificada, neste caso, no Programa de Trabalho n® 091751 e Natureza de
Despesa n° ......... , ha Nota de Empenho n° 2020NE de XX/XX/2020, no valor de R$

............. (Y

8.2. Fica estabelecido que, para o atendimento das despesas referentes nos exercicios financeiros
subsequentes, as despesas correrdo a conta de dotagdes orgamentarias que |he forem destinadas,
indicando-se, por instrumento adequado, o crédito e empenho para sua cobertura.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1. O presente Contrato, ainda, sera executado sob a fiscalizagdo e acompanhamento do
representante designado pela CONTRATANTE, que se incumbira de fazer pedidos, receber e atestar
os documentos de cobranga, bem como observar o fiel cumprimento do Contrato.

9.1.1. O exercicio, pela CONTRATANTE, do direito de fiscalizar a execugdo dos servicos ndo
exonera a CONTRATADA de suas obrigagées, nem de qualquer forma diminui as suas
responsabilidades.

9.2. A aprovagdo dos servigos executados pela CONTRATADA n&do a desobrigara de sua
responsabilidade quanto & perfeita execugdo dos servigos contratados, como tampouco a auséncia
de comunicagdo por parte da CONTRATANTE, referente a irregularidade ou falhas, eximira a
CONTRATADA de suas responsabilidades.

9.3. A CONTRATADA permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizago,
durante a vigéncia deste Contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso & documentagéo
pertinente e aos servigos em execucéo e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela
fiscalizagéo.

9.4. A CONTRATANTE podera realizar, periodicamente, avaliagdo da qualidade do atendimento e do
nivel técnico dos apresentados pela CONTRATADA.

9.4.1. A avaliagdo aludida nesta Clausula serd considerada pela CONTRATANTE para
aquilatar a necessidade de solicitar a CONTRATADA que melhore a qualidade dos servigos
prestados, bem como para subsidiar a rescisdo contratual ou, quando solicitado pela
CONTRATADA, emitir declaragdo sobre seu desempenho, a fim de servir de prova de
capacitagao técnica em licitagdes publicas.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes
sancgdes:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a CONTRATANTE;

:
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b) multa de 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso na execugao,
limitada a incidéncia a 10 (dez) dias;

c) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de atraso na execugé@o
por periodo superior a 10 (dez) dias ou por inexecugéo parcial da obrigagdo assumida;

d) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de inexecugao total;

e) suspenséo de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, pelo prazo de até 2

(dois) anos.

10.1.1. Na hipétese de aplicagdo de multa prevista no item 10.1.c, a CONTRATANTE podera
ndo aceitar o objeto, de forma a configurar, neste caso, inexecugdo total da obrigagao
assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga.

10.2. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragédo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a CONTRATANTE,
observado o principio da proporcionalidade.

10.3. As multas previstas neste Contrato poderdo ser descontadas de qualquer valor devido a
CONTRATADA ou cobradas mediante processo de execugdo, na forma da lei processual civil.

10.4. A aplicagdo de quaisquer penalidades ndo impede que a CONTRATANTE rescinda
unilateralmente o Contrato, sem prejuizo do ajuizamento das agbes cabiveis.

10.5. Todas as sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa @ CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A inexecugao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto no
Regulamento de Licitagbées e Contratos da EPE.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados 8 CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

11.3. Na hipétese de a CONTRATADA entrar em processo de recuperacéo judicial ou extrajudicial,
ficara a critério da CONTRATANTE manter ou n&o o Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO, DA DAGAO EM GARANTIA E DA
SUBCONTRATAGAO

12.1. Sdo expressamente vedadas a cessdo deste Contrato, ainda que parcial, sem previa
autorizagéo por escrito da CONTRATANTE.

12.2. E vedada a dagéo em garantia deste Contrato.

12.3. A CONTRATADA, na execuc¢do do servigo, sem prejuizo das responsabilidades e obrigagdes
contratuais e legais, podera subcontratar somente os servigos, expressamente, detalhados nesta

Clausula.

12.3.1. Os exames médicos complementares realizados no Rio de Janeiro poderdo ser feitos
por laboratério credenciado da CONTRATADA, desde que observados os requisitos dispostos
neste Termo de Referéncia do Edital do Pregéo Eletrénico n° PE.EPE.001/2020 e na legislagéo

vigente.
‘ /g
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12.3.2. Os exames médicos clinicos e complementares realizados em Brasilia, poderdo ser
feitos por laboratorio credenciado da CONTRATADA, desde que observados os requisitos do
Termo de Referéncia do Edital do Preg&o Eletrénico n® PE.EPE.001/2020 e da lei regente.

12.3.3. Nas hipoteses de subcontratagédo previstas nesta Clausula, a CONTRATADA devera
informar os responsaveis nas respectivas subcontratadas, ndo se exonerando das
responsabilidades assumidas no contrato.

12.3.4. A CONTRATADA deve ainda orientar e manter bem informadas as empresas
subcontratadas, responsaveis pelos exames complementares e exames clinicos, a respeito do
atendimento aos trabalhadores da CONTRATANTE, tomando todas as providéncias para a
perfeita prestagéo do servigo.

12.3.5. A CONTRATADA sera responsavel por todo o tramite burocrético das solicitagdes de
agendamento feitas pela CONTRATANTE e também pelas marcagdes dos exames junto a
subcontratada.

12.3.6. Tanto os exames complementares realizados pela subcontratada no Rio de Janeiro,
quanto os exames clinicos e complementares realizados pela subcontratada em Brasilia
deverdo ser administrados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA NOVAGAO

13.1. Nao valera como precedente ou novagdo, ou, ainda, como rendncia aos direitos que a
legislagéo e o presente Contrato asseguram & CONTRATANTE, a tolerancia, de sua parte, de
eventuais infragées cometidas pela CONTRATADA a clausulas deste Contrato.

13.2. Todos os recursos postos a disposigdo da CONTRATANTE neste Contrato ou na lei serdo
considerados como cumulativos, e ndo alternativos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MATRIZ DE RISCOS

14.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA, tendo como premissa a obtengdo do melhor custo
contratual mediante a alocagéo do risco & parte com maior capacidade para geri-lo e absorvé-lo,
identificam os riscos decorrentes da relagdo contratual e, sem prejuizo de outras previsdes
contratuais, estabelecem os respectivos responsaveis na Matriz de Riscos constante do Anexo |
deste Contrato.

14.2. E vedada a celebragdo de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz
de Riscos, como de responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO DO CONTRATO

15.1. Este Contrato se vincula em todos os seus termos e condigdes ao processo licitatorio do Edital
de Pregéo Eletrénico n® PE.EPE.001/2020, especialmente o seu Anexo |.

15.2. Em casos de omissdes ou lacunas deste Contrato ou de conflitos nas diretrizes regentes neste
Contrato com o disposto no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), prevalecera esse, desde que
esteja em atengdo ao Regulamento de Licitagdes e Contratos da EPE e a Lei n° 10.520/02.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo resumida do presente Contrato, nos termos do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da EPE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO PO y
25
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17.1. O foro competente para qualquer agcdo ou execucgao decorrente deste Contrato é o da Justica
Federal, Secéo Judiciaria do Distrito Federal.

E, por se acharem justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 2 (duas) vias de igual
teor e para um sé efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, de de 2020.
CONTRATANTE
CONTRATADA
Nome:
CPF:
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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MATRIZ DE RISCOS

Risco Descrigdo do Risco Efeitos / Consequéncias Medidas Mitigadoras Alocagao
Atraso na execugao do objeto Aumento do custo dos servigos Diiisancia do Baritratades
contratual por culpa do Indisponibilidade do objeto do na g xecucio contratual Contratado
Contratado contrato, total ou parcialmente ¢
Riscos thgosr:{paﬂid'tgozf:] a%x?iglcjgao Aumento do custo dos servigos
quanto ao SIAITANG dapati\‘; i Indisponibilidade do objeto do Planejamento empresarial | Contratado
cumprimento ——— contrato, total ou parcialmente
86 prazes Fatgs retardadores ou Monitoramento continuo
impeditivos da execugéo do f\umentq q(.) custo dos SeVIGOS | 4a execugao contratual
: ndisponibilidade do objeto do ol P EPE
contrato que tenham sido conirais. total ol parGalments Reequilibrio econémico-
determinados pela EPE ’ P financeiro
Alteragdo de enquadramento
tributario do contratado, em
razao do resultado financeiro . g i
ou de mudanca, da atividade Aumento do custo dos servigos Planejamento tributario Borilidiadis
empresarial, bem como por erro
na avaliagao da hipotese de
incidéncia tributaria.
Riscos da Vanaceeda ta;a de ?mb'o Aumento do custo dos servigos Instrumentos financeiros
Atividade que comprovadamente de protegao cambial Contratado
Empresariai repercuta no valor do contrato
° Alrast am garal ne-entiaga de Aumento do custo dos servigos
documentagdes que ¢ Planejamento empresarial | Contratado
impossibilitem o pagamento
Elevagao dos custos
operacionais para a execugao : ; ;
do objeto do contrato, que ndo Aumento do custo dos servigos Ic\iAomtoramEanto contlnulo Bortestads
ensejem reequilibrio s R
econdmico-financeiro
= . Necessidade de readequacgéao
Execugao do objeto em . oA
: o do servigo Diligéncia do Contratado
r— :{e}sggirtl;?rmldade conmveaxiide Indisponibilidade do objeto do na execugao contratual Cootratado
quanto 4 contrato, total ou parcialmente
ocorréncia
de falhas na
execugao Abandono do Contrato por Né&o obtengao do objeto do Diligéncia do Contratado Beriratatie
parte da Contratada contrato, no todo ou em parte na execugao contratual
] g Descontinuidade ou queda da Composigéio de um banco
Desligamento ou substituicéo i e dgariton, w1 de empregados com T
de empregados terceirizados gervi P ¢ formag&o afim as
= especificagbes contratuais
Utilizag&o de Conta
5 ; Responsabilizagao subsidiaria Vinculada e Fiscalizagéo
Agles trabalhistas trabalhista da EPE contratual da mé&o de obra EPE
exclusiva dedicada







